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Le Groupe santé Genéve recherche pour un projet pilote

Trois infirmier-ex spécialisé-ex en santé mentale
ad40 %

Notre organisation

Le Groupe santé Genéve est une association genevoise fondée en 1987 qui défend un acceés
universel a la santé. Elle est notamment active dans la riposte au VIH, les hépatites et les
infections sexuellement transmissibles.

Nous menons des actions de promotion de la santé et favorisons la prévention, en particulier
aupres des personnes vulnérabilisées. Nous les soutenons dans leurs démarches en lien avec
leur santé pour améliorer leur qualité de vie. Nous défendons leurs intéréts et combattons les
discriminations dont elles font I'objet.

Pour plus d'informations : www.groupesantegeneve.ch

Description du poste

Le Groupe Santé Genéve (GSG), dans le cadre du lancement d’'un dispositif innovant, est a la
recherche de trois infirmier-ex spécialisé-ex en santé mentale pour constituer une équipe
mobile dédiée a la santé des personnes sans-abri & Genéve.

Ce dispositif vise d intervenir directement auprés des personnes les plus éloignées du soin,
dans la rue comme dans les hébergements d’'urgence, en journée comme en soirée.

Trois taux d'activité de 40 % sont recherchés. Des disponibilités le soir sont également
demandées

Le poste est a pourvoir a partir du 1° novembre 2026 ou a convenir.

Le projet en bref :

Fonction Infirmier-ex spécialisé-ex en psychiatrie. EQuipe mobile santé
mentale sans-abrisme (SMSA).

Taux d’activité 40% (négociable entre 30% et 50% selon les profils)

Equipe Trois infirmier-ex, soit 1,2 équivalent temps plein au total
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Horaires

Journée et soirée en semaine jusqu’a 23h, selon un planning établi

en équipe.
Lieu Genéve : rue, espace public, hébergements d'urgence, sites
prioritaires notamment I'aéroport.
Entrée en fonction ler novembre 2026 ou & négocier
Type de contrat Projet pilote de trois ans (pérennisable)
Vos taches:
| Aller & la rencontre des personnes sans-abri présentant une souffrance
psychosociale et/ou des troubles psychiques, I ou elles se trouvent (logique d’
« aller-vers »).

[ Intervenir auprés de personnes sans-abri, sans condition de statut administratif,

dans le respect des possibilités et des limites du réseau de soins.
| Créer et maintenir un lien de confiance, condition préalable & toute démarche de
soin.

[l Réaliser une évaluation clinigue de premiére ligne et repérer les troubles
psychiques.

| Assurer un soutien, une réduction des risques et une prévention des crises.
| Orienter, accompagner et inscrire les personnes dans le réseau de soins existant,
en assurant la continuité et la coordination.

1 Assurer un case management intensif pour les situations les plus complexes
(accompagnements physiques, médiation institutionnelle, gestion des crises, plan
de stabilisation).

[ Apporter un appui aux équipes des hébergements d'urgence confrontées & des

situations psychiques complexes.

Participer aux séances de coordination et aux supervisions cliniques mensuelles.

Profil souhaité

e Formation:

e Bachelor en soins infirmiers ou équivalent

e Spécialisation en psychiatrie clinique et santé mentale (CAS, DAS ou
équivalent) — vivement souhaitée.

» Expérience et compétences souhaitées :

» Expérience auprés des populations précarisées et/ou sans-abri.

e Expérience en psychiatrie, santé mentale et santé communautaire.

e Excellente connaissance du réseau socio-sanitaire genevois.

e Capacité a travailler de maniére autonome et en équipe pluridisciplinaire.

e Aisance dans l'intervention hors les murs et dans des contextes peu structurés.

e Connaissances linguistiques un atout



e Savoir-étre:
e Posture non normative, respectueuse de la dignité et du rythme des
personnes.

e Sens clinique, capacité d'adaptation et tolérance a l'incertitude.

e Intérét pour une approche de terrain, fondée sur le lien et la durée.

Notre offre

Nous vous proposons :
e la possibilité de participer a la construction d'un dispositif pionnier & Genéve.
e uncadre de travail soutenu par un accompagnement scientifique et des supervisions
réguliéres.
e une autonomie professionnelle dans une équipe a taille humaine.
e un travail porteur de sens, au plus prés des personnes les plus vulnérabilisées.

Entrée en fonction : 1° novembre 2026
Fin du contrat : 30 juin 2029

Candidature:

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de
candidature complet (CV, lettre de motivation, certificats de travail et diplémes) et ainsi faire
votre connaissance. Postulation ouverte jusqu'au 30 septembre 2026 & adresser & :

Groupe santé Genéve
Mention : Infirmier-érex équipe SMSA
9 rue du Grand-Pré
1202 Genéve
melanie.pinon@groupesante.ch

Entretiens prévus la semaine du 5 octobre.
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