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3Mot de la Présidente

Une nouvelle fois, l’année 2022 a été une année intense de travail, tant 

auprès des nombreuses personnes bénéficiaires accueillies quotidiennement 

qu’au niveau interne pour permettre le bon fonctionnement associatif.  Des 

départs et des arrivées, un audit du Service d’audit interne de l’Etat, de 

nombreuses réflexions qui se sont poursuivies liées au changement de nom 

et à l’élargissement de certaines activités et, un travail d’amélioration du 

fonctionnement du Comité qui a aussi démarré en fin d’année 2022.

Mes remerciements sincères à toute l’équipe de travail, aux volontaires et 

aux bénévoles pour leur engagement militant et leurs capacités d’adaptation 

face à ces changements, à nos nombreux partenaires, à nos bailleurs de 

fonds et à toutes les personnes qui continuent à renouveler leur soutien au 

Groupe santé Genève !

Ce rapport d’activités 2022 est dédié à Josepha Borel-Cantor.

Excellente lecture à vous !

Martine Baudin 

Présidente

2022 : une année de

 transition
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Le Groupe santé 
Genève est une 
association reconnue 
d'utilité publique
créée enest une 

Ses missions :une 

promouvoir la santé des 
personnes en situation de 
vulnérabilité

lutter contre les inégalités 
sociales de santé
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nous développons et renforçons des 
projets de riposte au VIH/sida, aux 
hépatites et infections sexuellement 
transmissibles, et défendons l’accès 
à la santé pour tout-exs. 

Nous menons des actions de 
promotion de la santé et favorisons 
la prévention, en particulier auprès 
des personnes vulnérabilisées. 
Nous les soutenons dans leurs 
démarches en lien avec leur santé 
pour améliorer leur qualité de vie. 
Nous défendons leurs intérêts et 
combattons les discriminations 
dont elles font l’objet. Pour ce faire, 
nous collaborons activement avec le 
réseau socio-sanitaire genevois.

Pour répondre aux besoins des 
personnes les plus vulnérabilisées, 
nous proposons des prestations 
en lien avec la santé en plaçant la 
personne au centre de son action et 
en tenant compte de son parcours 
et de ses ressources dans une 
démarche d’empouvoirement. En 
effet, convaincu-exs que ce n’est 
qu’avec les personnes concernées 
que l’on trouvera des solutions en 
adéquation avec leurs besoins, nous 
travaillons avec elles en les intégrant 
à toutes les étapes des actions 
menées à leur égard et à tous les 
niveaux de l’organisation.

Défendant une approche globale 
de la santé et pour faciliter l’accès 
aux prestations de santé, nous 
regroupons sous un même toit des 
prestations médicales, sociales, 
juridiques et communautaires. 
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Nous allons également à la rencontre 
des personnes avec des actions hors 
murs. Le réseau de partenaires et 
les communautés sont essentiels à 
notre travail et sont au cœur de notre 
action.

En tant que membre régional romand 
de l’Aide suisse contre le Sida et 
membre de la Coalition PLUS, le 
Groupe santé Genève s’intègre 
également dans le réseau national et 
international de lutte contre le VIH/
sida.

Depuis 35 ans, 
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En 2021, le Groupe sida 
Genève a changé de nom 
pour devenir le Groupe 
santé Genève

Un changement de nom 
accompagné de nouvelles 
prestations pour mieux 
répondre aux besoins des 
personnes, à leurs réalités 
et à leurs enjeux.

LES OBJECTIFS DE NOTRE CONTRAT DE PRESTATIONS

Promotion de la santé et prévention auprès des 

personnes en situation de vulnérabilité et/ou 

avec des difficultés d'accès au système de santé

1

Dispositif de lutte contre les inégalités de santé 

affectant les personnes en situation de vulnérabilité 

et/ou avec des difficultés d'accès au système de santé

2



AXES ET PRIORITÉS DU PLAN CANTONAL DE PROMOTION DE LA SANTÉ 
ET PRÉVENTION 2019-2023 AUXQUELLES NOUS CONTRIBUONS

Transversal : renforcer la promotion de la santé mentale et 

la prévention des troubles psychiques

2 3 6 7
Un contexte 

socio-

économique 

favorable à la 

santé

Une population 

informée et 

capable d'agir 

en faveur de sa 

santé

1Infection sexuellement transmissible

Bien-être et 

qualité de 

vie dans le 

vieillissement

Un système de 

santé performant 

en matière de 

promotion de 

la santé et de 

prévention

Une approche de santé globale, mais...

la lutte contre le VIH et les autres IST1 demeure au coeur de notre mission et la santé 

des personnes vulnérabilisées au centre de nos préoccupations. 

7
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...en Suisse 

Membre de l’Aide Suisse contre 
le sida

...à Genève

Solution de dernier recours dans 
le réseau socio-sanitaire

Créée en 1985, l’Aide Suisse contre le Sida est l’association 
faîtière de plus de 40 organisations membres engagées dans 
le domaine du VIH en Suisse. Elle planifie, coordonne et met en 
œuvre des projets de prévention du VIH/sida et s’engage en 
faveur des personnes séropositives pour défendre leurs droits.

www.aids.ch

Le réseau genevois actif dans le social et/ou la santé est 
important. Le Groupe santé Genève, en tant que « solution de 
dernier recours » pour les enjeux de santé globale, développe 
de nombreuses collaborations avec les autorités, les institutions 
publiques et les associations. Il participe à différents groupes 
de travail et réseaux concernant aussi bien les questions de la 
santé générale, sexuelle, physique ou mentale que les questions 
d’ordre juridique, des enjeux de discriminations socio-écono-
miques et intersectionnelles. 

Coalition PLUS est une coalition internationale d’ONG 
communautaires de lutte contre le sida fondée en 2008. 
Elle agit dans près de 40 pays, auprès d’une centaine 
d’organisations de la société civile.

Le Groupe santé Genève est membre de Coalition PLUS 
depuis 2011. Sa directrice et sa présidente siègent au Conseil 
d’administration et participent à l’élaboration de la stratégie 
de Coalition PLUS. Une partie des dons des genevoises et 
genevois à notre association lui est reversée et va vers les 
associations partenaires dans les pays du Sud. 

www.coalitionplus.org 

...dans le monde 

Membre de Coalition PLUS

LE GROUPE 
SANTÉ GENÈVE
EN RÉSEAU...



9Le Groupe santé Genève en réseau

Hôpitaux 
Universitaires 

de Genève

Laboratoires 
Proxilis

Unité des dépendances 
de médecine de premier 

recours (UDMPR)

Unité santé sexuelle 
et planning familial

Médecins  
de ville

Consultation 
VIH

Fondation 
Genevoise des 

dépistages de Cancers

Médical Camarada

Bateau 
Genève

Checkpoint / Le Refuge / Dialogai

Association
lire et écrire

Université Populaire
Albanaise

Université Populaire 
du Canton de Genève

Centre de Contact  
Suisses-Immigrés Genève

Collectif radical 
d'action Queer

Centre Islamique de Genève

Centre 
d’hébergement 

de l’Étoile

Foyer du Grand-
Saconnex

Carrefour 
Addictions

Colis du 
coeur

Les 
foulards 
violets

Association Découvrir

Outrage 
collectif

Association Paidos

Réseau Femmes

Fesses-tival 
Genève

BAB VIA

ODAE

Point d'eau 
Rive droite

PVA 
Genève

Asile LGBT

Boulevards

Première Ligne

La Roseraie

Le CARE

Espace 
Pâquis

Aspasie

Associatif

Ville de Genève

Service de 
protection des 

mineurs

Service 
assurances 

maladie

Secrétariat d’Etat  
aux Migrations

Prison de 
Champ Dollon

CHUV – Antenne de la 
consultation des maladies 

infectieuses

Collectif 
d'associations pour 

l'action sociale 
(CAPAS)

Service social du 
réseau Delta

Clinique de 
Carouge

Students United 
Nations

Coopérative de 
soins infirmiers

Centre LAVI
Collège et Ecole 
de Commerce 

André-Chavanne

Haute Ecole de 
Santé de Genève

Chaîne du 
bonheur

Haute école de 
travail social

Université 
de Genève

Hospice général

République et 
canton de Genève

Office cantonal 
de la population  
et des migrations

Institutionnel

Coalition PLUS

Office fédéral de la 
santé publique

Aide Suisse contre le 
Sida

AIDES France

Centre Hospitalier 
Annecy Genevois

Université 
de Lausanne

Coordination romande 
des associations de lutte 

contre le sida

ONG-
Conseil 
Suisse

Santé 
sexuelle Suisse

Réseau national 
et international

Consultation 
Ambulatoire Mobile de 
Soins Communautaires 

(CAMSCO)
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BESOINS

RÉSEAU DE 
PARTENAIRES

COMMUNAUTÉS

Accueil, écoute et 
analyse des besoins

Actions 
communautaires

INÉGALITÉS 
SOCIALES EN 

SANTÉ

Actions hors murs

LE GROUPE 
SANTÉ GENÈVE EN ACTION

GSG
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PÔLE
INÉGALITÉS
EN SANTÉ

PÔLE
SANTÉ

PÔLE
POUVOIR 

D’AGIR

PÔLE
SOCIO-

JURIDIQUE

LÉGENDE

Parcours des usager-exs Nos actions

Redirections du GSG

ÉVALUATIONS
PSYCHOSOCIALES

SUIVI VIH/IST

REGARDS 
CROISÉS

FONDS EN LIEN AVEC 

LA SANTÉ ET L'ACCÈS AU 

TRAITEMENT

MÉDECINE 

GÉNÉRALE

VCT1 VIH/IST

VCT1 FRCV2

ATELIERS 
SANTÉ

DROIT 

PÉNAL

SENSIBILISATION

FORMATIONS

ACTIVITÉS 

PHYSIQUES 

ADAPTÉES (APA)

ACCUEIL 
COMMUNAUTAIRE

DÉPISTAGES

VIH/IST

LIGNE INFO

CAMPAGNES

SANTE
PSYCHIQUE

GROUPES DE 
PAROLES

MÉDIATION EN 

SANTÉ

DROIT 
ADMINISTRATIF

PETITS JOBS

RECHERCHES

YOGA 

DOUX

ATELIERS ET 
GROUPES DE PAROLES 

TRANS

DROIT 

CIVIL

SANTÉ 

SEXUELLE

RAPPORTS

DÉPISTAGES 
FRCV2

COACHING ET 

ENTRETIENS ORIENTÉS 

SOLUTIONS

NUTRITION

PROJET CUISINE 
COMMUNAUTAIRE

1Voluntary Counselling and Testing
2Facteurs de risques cardiovasculaires
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CHIFFRES CLÉS

1'043 consultations 
médico-infirmières

76 personnes suivies

MÉDECINE GÉNÉRALE SANTÉ PSYCHIQUE

38 personnes suivies

323 consultations psychologiques 
de 1er recours

PÔLE SANTÉ

1Personnes vivant avec le VIH

SANTÉ SEXUELLE

OBSERVANCE ET PARCOURS DE SANTÉ

281 personnes suivies

8
138

personnes ont débuté ou repris leur trithérapie contre le VIH

consultations de suivi médical pour les PVVIH1

51 personnes dépistées du VIH 
et autres ISTs

6 en gynécologie

NUTRITION

47 consultations 
nutritionnelles

16 personnes suivies

ACTIVITÉS PHYSIQUES

232 cours d'Activités 
physique adaptées (APA)

38 cours de yoga
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1Approche Centrée Solutions

1'999 contacts

TRANSIDENTITÉ

GROUPES DE PAROLES

16 entretiens individuels

7 repas VIH au féminin

2 groupes de parole et ateliers 
pour personnes transfem

6 repas communautaires

4 ateliers transfreeshop

25 groupes VIH

PROJET CUISINE

22 repas 
communautaires

COACHING INDIVIDUEL ET ACS1

60 personnes suivies

139 entretiens

21 groupes de parole 
trajectoires non-binaires

99 personnes aux repas VIH au 
féminin

20 groupes de parole torso 
binder

234 participant-exs au groupes VIH

42 participant-exs aux repas 
communautaires

PÔLE POUVOIR D'AGIR
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SOCIAL

JURIDIQUE

676 consultations

53 personnes ont bénéficié 
d'une aide financière

Aide Suisse contre le Sida : franchises 
& participations LAMal, plus quelques 
primes mensuelles

Frais en lien avec l’accès aux 
traitements génériques et la santé 
(ARVS, Labo, PEP, PrEP)

Besoins vitaux : alimentaire, loyer. PrEP, 
frais dentaires, primes, billets de bus/train 
& démarches admin, extrait poursuites, 
cantine scolaire, attestations OCPM

94 personnes suivies

31'571CHF
montant total de 
l'aide financière 
Fonds de solidarité

45 consultations en droit 
pénal

184 personnes suivies 513 consultations en droit 
administratif

PÔLE SOCIO-JURIDIQUE

63%

25.6%

11.4%
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DÉPISTAGES

ATELIERS SANTÉ

MÉDIATION EN SANTÉ

FORMATIONS EXTERNES

261 dépistages VIH/IST 12 personnes dépistées pour les 
maladies non-transmissibles

182 participant-exs

447 redirections dans le 
réseau socio-sanitaire

16 interventions 
Regards Croisés 531 multiplicateur-icexs 

formé-exs

1'713

18 ateliers

contacts

181 professionnel-lexs 
formé-exs

7 lieux

5 lieux

76 professionnel-lexs de santé 
formé-exs

ACTIONS HORS MURS
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FACTEURS CLÉS 
D'INÉGALITÉS SOCIALES ET 
STRUCTURELLES DE SANTÉ

22%
n’ont aucun statut de séjour

13,9%
n'ont pas d'assurance 

maladie

68%
des personnes assurées ont une 
franchise maximale de 2500 CHF

21,1%
ont pour source de revenu 

principale la "débrouille" et 
les petits jobs

18,5%
sont en sous-location14,1%

ont un revenu indépendant, 
principalement dans le 

travail du sexe 18,1%
sont sans bail

3,9%
sont sans logement

Statut de séjour en Suisse

des personnes venant au Groupe santé Genève

Revenus

Logement

Assurance maladie
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PRINCIPAUX AXES 
DE TRAVAIL DU 
GROUPE SANTÉ 
GENÈVE EN 2022

L’année 2022 représente une année de transition : un 
changement de nom et d’orientation officialisé en 2021 
et de nombreux départs dans l’équipe, notamment 
celui de la direction, du médecin et de l’infirmière 
ainsi que le décès d’une collaboratrice. Aussi, l’équipe 
a dû faire face à ces bouleversements, s’adapter, 
tout en poursuivant les prestations attendues. Les 
personnes concernées ont également dû assimiler ces 
changements et un travail de communication auprès du 
réseau a également été initié. 

Parmi les principaux axes de travail en 2022, peuvent 
notamment être relevés les suivants : 

 √ Renforcement de sa réponse transdisciplinaire 
et du travail de redirection notamment vers 
des spécialistes afin de pouvoir proposer un 
accompagnement individualisé et centré sur la 
personne, son parcours ainsi que ses spécificités

 √ Recueil de données et recensement des besoins 
des personnes venant à l’association dans le but 
d’adapter les prestations 

 √ Développement de la médiation en santé lors des 
actions de prévention hors murs, en proposant des 
échanges plus approfondis et individualisés avec 
les personnes rencontrées qui le souhaitent

 √ Nouvelle offre de dépistage des facteurs de risques 
cardio-vasculaires, en sus des ISTs, avec entretien 
(VCT1)

 √ Réflexion juridique sur l’accès à la justice 
et l’impact de l’absence de statut légal des 
personnes victimes d’infractions en termes de 
vulnérabilisation.

 √ Suivi et participation à un audit organisationnel de 
l’association mené par le Service d’audit interne. 

Mpox
L’épidémie de Mpox et les enjeux autour de l’accès 
à la vaccination ont été une préoccupation centrale 
en 2022. Dès l’émergence de l’épidémie, le Groupe 
santé Genève a travaillé en étroite collaboration avec 
le secteur des maladies transmissibles de la Direction 
Générale de la Santé pour répondre aux besoins et 
demandes de son public. 

Le Groupe santé Genève a informé son public en 
actualisant les mises à jour sur son site internet, et créé 
une adresse email ainsi qu’un numéro de téléphone 
dédiés aux questions des bénéficiaires. 

Le manque d’informations claires sur la maladie et 
l’absence de certitude quant à l’arrivée du vaccin 
en Suisse en plus d’être une source d’inquiétude pour 
de nombreuses personnes ont impacté les prestations 
délivrées. En effet, pour permettre l’accès à la 
vaccination, le Groupe santé Genève a dû orienter les 
personnes à risque de contracter le Mpox dans les 
pays de l’Union Européenne ayant une stratégie de 
vaccination active.

Cette orientation a été plus complexe pour les 
bénéficiaires en situation de précarité, financière 
ou vivant sans autorisation sur le sol Suisse. Lorsque 
le vaccin a été annoncé en Suisse, de nombreuses 
associations, dont le Groupe santé Genève, ont 
collaboré avec le service de la Direction Générale de 
la Santé par la mise en place d’une liste d’attente 
recensant les personnes souhaitant y avoir accès. 

Si l’inscription des personnes éligibles pour la 
vaccination a été facilitée pour les personnes vivant 
avec le VIH et les personnes prenant la PrEP, elle 
n’a toutefois pas été systématique auprès d’autres 
populations vulnérabilisées comme les travailleur-
eusexs du sexe. 

1 Nos dépistages s’effectuent sur le modèle 
du VCT (Voluntary Counselling and Testing 

ou conseils et dépistages volontaires) et sont 
donc volontaires, confidentiels et accompagnés 

d’un entretien permettant d’aborder diverses 
thématiques de santé, notamment sexuelle.
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NOUVEAUX PROJETS
EN 2022

Observatoire 
Transfrontalier des 
inégalités en santé 
Le Groupe santé Genève fait partie du comité de 
pilotage et du groupe technique de l’Observatoire 
transfrontalier des inégalités sociales de santé, qui 
incluent notamment l’Université de Genève, l’Université 
de Lausanne, l’Observatoire des non-recours aux droits 
et services de l’Université de Grenoble, les HUG, AIDES 
France et le Centre Hospitalier Annecy Genevois. 

L’objectif de l’Observatoire est de documenter les 
inégalités sociales de santé sur le territoire du Grand 
Genève, principalement au travers des parcours de 
santé de personnes concernées par le VIH/sida (ou les 
hépatites virales), afin de mieux les prendre en compte 
pour améliorer la prise en charge.  

I love my sisterz - Projet 
rencontres transfem*
Ce groupe de rencontre entre personnes trans* féminines 
vise l’amour propre et l’émancipation en abordant des 
thématiques diverses en lien avec la transidentité et en 
mettant à disposition des ressources. 

Ce groupe est suivi d’un atelier également ouvert aux 
personnes en questionnement de genre. Parmi les 
thématiques abordées en 2022 figurent : « (Sur) Vivre 
Trans* - Atelier création de routines self-care », « 
Passings en tout Genre - Atelier ressource (tucking, admin, 
société)», « Stress & Anxiété ».

Financé par le Bureau de promotion de l’égalité et 
prévention des violences de l’Etat de Genève.
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Concours Nature en ville - 
Le Petit Jardin de la rue du 
Grand-Pré
Ce projet de jardin urbain composé de plantes 
sauvages et comestibles a reçu le 2ème prix du 
concours Nature en ville, initiative de la Ville de 
Genève visant à soutenir et valoriser des projets 
exemplaires qui favorisent la nature et le paysage en 
ville. 

Ce projet communautaire rassemble différentes 
structures partenaires du quartier des Schtroumpfs 
(Païdos, secteur de la petite enfance, Foyer Soubeyran, 
association des habitant-exs du quartier des 
Schtroumpfs) pour imaginer l’aménagement de la 
terrasse au 2ème étage de l’immeuble 9 Rue du Grand 
Pré. 

Espace de partage, d’échanges intergénérationnels, 
de sensibilisation à la nature et à la biodiversité. Ce 
petit jardin sera créé dans l’esprit de la permaculture 
autour de l’idée de recréer des écosystèmes dans 
lesquels chaque plante a sa place et participe à 
l’équilibre collectif. 

Cet espace végétalisé est ainsi pensé comme une 
métaphore de la société pour laquelle nous militons : 
une société où chaque personne est reconnue dans ses 
identités, respectée dans ses droits et valorisée dans 
ses ressources.
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Plateforme de 
professionnel-lexs de 
santé
Création d'une plateforme en ligne participative et 
accessible à tout-exs répertoriant les professionnel-lexs de 
santé inclusif-vexs à Genève. 

Les personnes concernées par un ou plusieurs facteurs 
de discrimination (communauté LGBTIQ+, surcharge 
pondérale, personnes non blanches et/ou primo-
arrivantes etc) pourront directement mettre en avant les 
professionnel-lexs de santé avec qui elles se seront senties 
à l'aise. Lae professionnel-lex pourra choisir de figurer ou 
non sur le site. 

Financé par le Fonds G’innove de la Ville de Genève (2022 
– 2023)

Stop précarité  
menstruelle !
Le Groupe santé Genève a rejoint cette initiative de la 
Ville de Genève visant à prévenir la précarité menstruelle 
en favorisant l’accès aux produits menstruels et en 
sensibilisant le grand public et les personnes concernées 
aux enjeux liés aux règles. 

Volet UP’CYCLING en 
différentes mixités du 
projet Transfreeshop 
La série d’ateliers UP CYCLING s’inscrit dans une 
démarche décroissante et a pour objectif de valoriser 
les vêtements de seconde main et/ou abîmés à « réparer 
plutôt que jeter » ainsi que de permettre aux personnes 
le souhaitant de transformer un vêtement dont le style ou 
le genre connoté ne lui correspond plus. 

Le vêtement joue un rôle crucial dans la construction de 
soi et dans la manière dont on se présente au monde, 
dans l’expression de genre.  L'accès pour les personnes 
trans* aux cabines d’essayage et aux vêtements 
correspondant à leur véritable genre est un enjeu crucial 
pour leur bien-être et leur santé. 

Financé par le Fonds G’innove de la Ville de Genève pour 
(2022 – 2023)
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Journée des visibilités 
trans*
Le 31 mars, nous avons célébré la journée des visibilités 
trans* ensemble au SILURE avec un CARE’A’OK (karaoké) 
et un goûter merveilleux en mixité choisie ouvert aux 
personnes en questionnement de genre.

Journée mondiale de lutte 
contre le VIH/sida
Le 1er décembre, le Groupe santé Genève, s’est joint au 
programme proposé par PVA-Genève qui célébrait ses 
trente ans d’existence en 2022. Une journée de réflexion, 
de commémoration et de témoignages a ainsi été 
organisée comprenant entre autres une table ronde autour 
de la thématique « Pourquoi doit-on encore parler du VIH/
SIDA en 2022 ? ». Elle s’est achevée avec une cérémonie 
interreligieuse à la cathédrale Saint Pierre et une marche 
commémorative.

Comme chaque année, notre partenaire et allié de longue 
date, M·A·C Cosmetics a proposé une Masterclass en 
maquillage aux personnes usagères de l’association qui 
comme à chaque édition a rencontré un vif succès.

ÉVÈNEMENTS
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Participation à des 
groupes de travail 

pluridisciplinaires tels 
que l’Observatoire 
transfrontalier des 

discriminations.

Développement de 
prestations en santé 

spécialisée pour répondre aux 
besoins identifiés, notamment 

autour des enjeux suivants 
: gynécologie (précarité 

menstruelle, contraception de 
base et d’urgence, etc.), soins 

dentaires, santé mentale. 

Consolidation de l’offre 
existante du Groupe santé 
Genève et particulièrement 
de son accompagnement 

psycho-social et administratif 
des personnes afin de faciliter 
leur accès aux prestations de 

santé auxquelles elles ont 
droit.

Renforcement du 
travail en réseau 

et particulièrement 
du relais vers 

des prestations 
spécialisées.

Travail autour de 
la reconnaissance 

du travail 
communautaire, de 

ses enjeux et sa 
plus-value.

AXES DE TRAVAIL 
PRÉVUS EN 2023
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Le comité
Élu lors de l'Assemblée générale du 10 mai 2022, le comité du Groupe santé Genève se compose des 

membres bénévoles suivant-exs :

Hassan Atik, Martine Baudin – présidente, René Giger – trésorier,  
Furkan Hancioglu, Joseph Kabongo, Gaspard Ostrowski,  

Mathieu Rougemont – vice-président, Christine Husson Strolz, Sylvie Xixi

 
Les collaborateur-icexs

 
Eytana Acher, Nina Baehler, Olivia Benyoussef, Josepha Cantor-Borel*, Medley Carriere*, Walter 
Ceron, Daniel Christen, Emma Courtaigne, Anaïs De Gois, Noelia Delicado, Nour Gawarian, Lori 

Ducroz Lelevrier, Yomaëll Falquet, Coline Fontaine, Rosalie Hatfield*, Emilienne Jayet-Maneke, Mo 
Kardaras, Angela Kunz, Hervé Langlais, Nyx Lebrun, Céline Le Roux, Monica Lima, Sascha Moore 
Boffi, Shahrzad Mortazavi, Laetitia Mouilah, Oumar Niang, Jacopo Ograbek, Abdulahi Maxamud 

Omar*, Victor Pecoul*, David Perrot* (directeur), Mélanie Pinon, Barbara Pralong Seck, Sarah 
Ricotti*, Israëla Victoire Salomon*, Josephine Sanvee, Anne Saturno (directrice), Jennifer Socquet, 

Lidya Tsehaye, Lay Tshiala*

* A quitté l'équipe en 2022

 
Volontaires

Alexia, Artem, Betty, Brehima, Caroline, Cata, Corinne, Dessire, Edouard, Estelle, Gleisson, Jamila, 
Leo, Lou, Christine, Mara, Massan, Medley, Mimi, Noah, Nour, Olive, Phat, Sarah, Shahrzad, Suzan, 

Sylex, Trinidad, Yomaëll

RemerciementsRemerciements
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Nous exprimons notre vive reconnais-
sance, pour leurs dons et leur soutien 
en 2022, à de nombreuses personnes 
privées et institutions qui ont généreu-
sement soutenu nos activités, parmi 
lesquelles :

→   Mac Cosmetics
→   La Chaîne du Bonheur
→   Fondation Wilsdorf
→   La Loterie Romande
→   Secours Suisse d’Hiver
→   Barclay’s Bank
→   M. Patrick Odier
→    Les communes de la Ville de 

Carouge, Aire-la-Ville, Grand-sa-
connex et Vandoeuvres

Enfin, nous remercions tout 
particulièrement l’État de Genève, la 
Ville de Genève, la Coalition PLUS ainsi 
que l’Aide Suisse contre le sida pour leur 
soutien financier sans lequel nous ne 
pourrions mener nos activités.

En 2022, vous êtes près de 2’090 
personnes à avoir soutenu l’accès 
universel à la santé ainsi que la lutte 
contre le VIH/sida, ici à Genève comme  
à l’étranger à travers Coalition PLUS. 

Votre contribution nous permet de 
mener à bien nos activités de promotion 
de la santé pour et avec les personnes.

Pour répondre à vos attentes et 
questions, un service spécifique a été 
mis en place avec une permanence 
téléphonique, ainsi qu’une adresse de 
messagerie électronique dédiée :  
+41 22 749 14 04 ou  
service.donateurs@groupesante.ch

Plus d’informations sur :  
www.groupesantegeneve.ch  
ou www.coalitionplus.org

Nous souhaitons également remercier 
toutes les personnes volontaires du 
Groupe santé Genève, pour leur énergie 
et leur temps mis à disposition pour faire 
vivre l’association avec nous.

Partenaires

Avec le soutien de

MERCI !
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Actif  2022  2021

 CHF  CHF

Trésorerie et actifs cotés en bourse 
détenus à court terme
Caisses 499,95 2 139,10
Avoirs bancaires 75 617,89                57 051,19
Caisse affectée fonds solidarité 0,00 2 393,70
Liquidités des fonds gérés 37 443,54 113 561,38 49 375,27 110 959,26

Stocks et prestations de services non facturées
Stocks 21 562,30 21 562,30 25 368,39 25 368,39

Actifs de régularisation
Actifs transitoires 79 019,67 79 019,67 43 922,52 43 922,52

TOTAL DE L'ACTIF CIRCULANT 214 143,35 180 250,17

Immobilisations corporelles meubles
Nouveaux Locaux LoRo 0,00 39 108,69
Nouveaux Locaux Fondation privée 0,00 41 648,20
Matériel Informatique 1 971,88 3 950,22
Machines/Mobilier 2 571,45 4 628,85
Parc Informatique 2021 49 542,12 54 085,45 80 253,12 169 589,08

TOTAL DE L'ACTIF IMMOBILISE 54 085,45 169 589,08

TOTAL DE L'ACTIF 268 228,80 349 839,25 

BILAN AU 31 DÉCEMBRE 2022 

Passif 2022  2021

CHF CHF

Passifs de régularisation et provisions à court terme
Passifs transitoires 59 613,07 56 432,82
Provisions à court terme 57 828,16 117 441,23 51 142,25 107 575,07

CAPITAUX ETRANGERS A COURT TERME 117 441,23 107 575,07

Créance postposée
Créance postposée Coalition Plus (EUR 193 756,71) 190 629,49 190 629,49 200 327,00 200 327,00

CAPITAUX ETRANGERS A LONG TERME 190 629,49 200 327,00

Fonds affectés
Financement Loterie Romande - nouveaux locaux 0,00 39 108,69
Financement Fondation privée -nouveaux locaux 0,00 41 648,20
Fonds Parc informatique 2021 49 407,00 80 118,00
Fonds «patients précarisés» VIH 15 490,70 20 764,20
Fonds projet "Hygie" 22 095,76 0,00
Fonds projet "I love my sisters" 3 071,25 0,00
Fonds projet "Transfreeshop" 4 534,60 0,00
Fonds de «solidarité» & Soutiens externes 0,00 94 599,31 1 159,43 182 798,52

FONDS AFFECTES 94 599,31 182 798,52

TOTAL CAPITAUX ETRANGERS 402 670,03 490 700,59

Réserve légale issue du bénéfice
Résultat déficitaire reporté -140 861,34 -184 609,98
Résultat de l'exercice 6 420,11 43 748,64
Répartition de la part de résultat revenant
aux subventionneurs 0,00 -134 441,23 0,00 -140 861,34

CAPITAUX PROPRES -134 441,23 -140 861,34

TOTAL DU PASSIF 268 228,80 349 839,25

Les comptes 2022 du Groupe santé Genève sont conformes aux normes RPC 21 et ZEWO et ont été certifiés en avril 2022 par la fiduciaire Wuarin & Chatton SA. Les comptes détaillés et documents relatifs sont dispo-
nibles sur simple demande auprès du Groupe santé Genève.

Les chiffres présentés ci-dessous ont été arrondis.
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COMPTE DE RÉSULTAT AU 31 DÉCEMBRE 2022
Budget 2022 2022 2021

CHF CHF CHF

Produits
Subventions et dons
Subventions Etat de Genève 1 330 000,00 1 330 122,00 1 330 122,00
Apport fonds de projet ASS 35 000,00 22 019,71 42 319,00
Apport fonds de projet ASS "Migrants" 9 000,00 7 980,00 9 100,00
Apport annuel Coalition Plus 108 000,00 99 185,00 106 952,50
Parc informatique 2021 0,00 0,00 92 000,00

Dons ponctuels 182 900,00 1 664 900,00 67 148,24 1 526 454,95 332 630,08 1 913 123,58

Autres Produits 
Produits divers 28 120,00 36 157,90 31 078,85
Refacturation salaires pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00
Revenus des activités, partenariat 29 400,00 60 045,91 38 256,92
Sponsoring 10 000,00 0,00 0,00
Cotisations des Membres 4 000,00 71 520,00 3 940,00 100 143,81 3 590,00 72 925,77

Recherche de fonds 
Collectes de Rues 520 000,00 537 952,00 582 197,00
./. Frais bancaires sur collectes de Rues -5 000,00 -3 518,80 -5 336,29
./. Dons à l'international -250 000,00 -248 921,36 -271 392,97
Rétrocession CDR Coalition+ Suisse 108 000,00 373 000,00 108 000,00 393 511,84 108 000,00 413 467,74

TOTAL DES RECETTES 2 109 420,00 2 020 110,60 2 399 517,09 

Charges
Charges de personnel
Charges salariales 1 390 000,00 1 346 217,60 1 423 383,70
Remboursements d’assurance pour cas d'accident 0,00 -426,00 -8 824,70
Charges sociales et assurances 147 100,00 146 497,40 155 140,80
LPP 90 000,00 84 186,70 90 512,85
Autres charges du personnel 34 200,00 1 661 300,00 46 280,62 1 622 756,32 34 598,93 1 694 811,58

Autres charges d’exploitation
Soutien fonds Solidarité et affectés 0,00 53 732,45 238 079,76
Imprimés, fourn. Bureau et documentation 9 000,00 13 115,77 16 786,86
Mobilier, matériel et véhicules 4 000,00 3 957,65 9 833,61
Alimentation, boissons 16 000,00 12 694,79 11 896,40
Matériel de prévention 16 000,00 14 366,96 16 414,34
Entretien des locaux 9 400,00 9 557,40 9 718,05
Maintenance informatique et matériel 23 000,00 35 013,53 23 582,80
Loyers et charges 135 500,00 139 164,00 135 564,00
Assurances diverses 5 000,00 4 578,45 5 068,24
Frais postaux 5 500,00 7 116,95 8 068,60
Photocopies 5 100,00 7 906,94 6 135,22
Télécommunications 10 100,00 10 389,85 10 459,50
Honoraires fiduciaire et consulting 13 000,00 38 585,70 24 555,60
Frais de manifestations 13 400,00 12 480,00 15 164,65
Frais ONG collecte PAP 0,00 0,00 33 013,92
Cotisations et honoraires divers 23 700,00 21 130,64 35 228,09
Frais divers 1 500,00 290 200,00 3 411,50 387 202,58 3 420,71 602 990,35

RESULTAT D’EXPLOITATION AVANT INTERETS,  157 920,00 10 151,70 101 715,16
ET AMORTISSEMENTS

Amortissements et corrections de valeur sur les 
postes de l’actif immobilisé
Amortissements sur immobilisations aménagements 80 800,00 80 756,89 80 756,84
Ammortissements sur immobilisations parc informatique 2021 30 710,00 30 711,00 11 882,00

Amortissements sur immobilisations matériel et mobilier 4 060,00 115 570,00 4 035,74 115 503,63 3 249,67 95 888,51

RESULTAT D’EXPLOITATION 42 350,00 -105 351,93 5 826,65

Charges financières
Charges d’intérêts 1'000 1'000 787,34 787,34 871,70 871,70

Produits financiers
Bénéfice réévaluation de change 0 0 9 697,51 9 697,51 9 232,51 9 232,51

RESULTAT FINANCIER -1'000 8 910,17 8 360,81

Résultat exercice antérieur 
Charges exceptionnelles, uniques ou hors période 0 -15 828,38 -9 345,54
Produits exceptionnels, uniques ou hors période 0 0 1 306,55 -14 521,83 182,90 -9 162,64

RESULTAT EXCEPTIONNEL, UNIQUE OU HORS PERIODE 0 -14 521,83 -9 162,64

Variation des fonds affectés
Dons attribués aux fonds (solidarité) -145 450,00 -50 253,34 -199 994,78
Dons attribués aux fonds (parc informatique 21) 0,00 0,00 -92 000,00
Dissolution fonds affectés (solidarité) 0,00 56 169,15 238 079,76
Dissolution des fonds affectés (parc informatique 21) 30 710,00 30 711,00 11 882,00
Dissolution fonds affectés noueaux locaux (LORO, Wilsdorf ) 80 800,00 -33 940,00 80 756,89 117 383,70 80 756,84 38 723,82

RESULTAT VARIATION FONDS AFFECTES -33 940,00 117 383,70 38 723,82

RESULTAT DE L’EXERCICE AVANT REPARTITION 7 410,00 6 420,11 43 748,64

Répartition de la part de résultat revenant  
aux subventionneurs 0 0 0 0 0 0

BENEFICE / DEFICIT ANNUEL 7 410,00 6 420,11 43 748,64
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9, rue du Grand-Pré 
1202 Genève

info@groupesante.ch 
www.groupesantegeneve.ch

Téléphone : 022 700 15 00 
Fax : 022 700 15 47

Ligne infos VIH/sida 
0840 715 715

www.facebook.com/groupesantegeneve 
www.instagram.com/groupesantegeneve


